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BANDO DI SELEZIONE 

I EDIZIONE 

CORSO DI FORMAZIONE PER SOCI, NEO-AMMINISTRATORI E 

SINDACI DI BANCHE DI CREDITO COOPERATIVO – CASSE RURALI 

(BCC-CR) 

 

 

 

ART. 1 – OGGETTO DEL BANDO  E OBIETTIVI DEL CORSO  

 

La Federazione delle BCC di Puglia e Basilicata, in collaborazione con il Dipartimento 

di Economia, Management e Diritto dell’Impresa dell’Università degli Studi di Bari 

Aldo Moro, promuove la I edizione del Corso di formazione a numero chiuso per soci, 

neo-amministratori e sindaci di Banche di Credito Cooperativo (BCC).  

Il Corso di formazione proposto persegue il fine di favorire l’acquisizione e/o il 

rafforzamento delle competenze richieste agli esponenti bancari, come previsto dal D. 

M. 169/2020 (art. 10). Il percorso formativo integra conoscenze teoriche e pratiche, 

funzionali al consapevole svolgimento del ruolo di amministratore all’interno di una 

Banca di Credito Cooperativo (BCC) e rafforza le competenze dei soci, tenendo conto 

delle specificità gestionali e organizzative di tali banche. 

Il Corso mira a formare i soci delle BCC e a integrare i requisiti professionali richiesti 

per i neo-amministratori e sindaci. Si prevede il rilascio di un attestato (certificazione) 

per coloro i quali avranno frequentato almeno l’80% delle ore totali e avranno superato 

la prova finale del Corso. L’attestato sarà rilasciato dagli organizzatori del Corso.  

Il Corso di formazione è rivolto ai soci, neo-amministratori e sindaci di Banche di 

Credito Cooperativo (BCC).  

Gli obiettivi formativi generali del Corso di formazione sono quelli di: 

(i) fornire le basi teoriche e normative essenziali per il governo e la gestione di 

una BCC;  

(ii) sviluppare le competenze trasversali e settoriali richieste per assumere 

responsabilmente il ruolo di amministratore di una BCC;  
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(iii) promuovere una cultura della gestione bancaria prudente, sostenibile e 

coerente con la natura cooperativa dell’ente. 

 

ART. 2 – ORGANIZZAZIONE E CONTENUTI DEL CORSO 

 

Il Corso si svolgerà in modalità ibrida, con lezioni erogate sia online che in presenza. 

La prova finale consisterà in un colloquio (esame) sui contenuti del Corso e si terrà in 

presenza. Le lezioni in presenza si terranno presso il Dipartimento di Economia, 

Management e Diritto dell’Impresa dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 

(Campus di Economia in Largo Abbazia Santa Scolastica, 53 – Bari).  

Le tematiche dei singoli incontri di formazione sono coerenti con quanto richiesto 

dall’art. 10 del D. M. 169/2020 e saranno opportunamente declinate dai singoli docenti 

selezionati per offrire la formazione. Gli incontri di formazione saranno erogati da 

docenti universitari, manager bancari e da esperti del settore e ogni incontro avrà una 

durata di tre ore. Ai partecipanti al Corso sarà distribuito in modalità telematica il 

materiale didattico utilizzato in ogni incontro di formazione.  

Il Corso si articolerà in 20 incontri di formazione per un totale di 60 ore sui temi di 

seguito elencati.  

I singoli incontri di formazione avranno ad oggetto le seguenti aree tematiche: 

1. La storia della mutualità bancaria in Italia e in Europa. Normativa identitaria 

(TUB e Disposizioni di Vigilanza di BI); 

2. La regolamentazione e la vigilanza prudenziale nel settore bancario e 

finanziario; 

3. Funzione economica e funzione sociale delle BCC. La cultura imprenditoriale 

e manageriale nella banca mutualistica. Le evidenze numeriche e scientifiche; 

4. La vigilanza prudenziale e la vigilanza cooperativa sulle BCC; 

5. La rete e gli strumenti dei “beni comuni” delle BCC; 

6. I mercati e gli strumenti finanziari; 

7. La pianificazione strategica e commerciale nelle banche (con specifico focus 

sulle BCC); 

8. Assetti organizzativi e di corporate governance nelle BCC; 

9. La strategia e la governance delle BCC in tema ESG e sostenibilità integrale; 

10. La CSRD nelle BCC; 
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11. I processi di gestione dei rischi nelle banche e il ruolo 

dell’amministratore/amministratrice e del sindaco/sindaca; 

12. Il sistema dei controlli interni e le interazioni fra le funzioni aziendali di 

controllo (Compliance, Risk Management, Internal Audit) e l’organo 

amministrativo; 

13. L’adeguatezza patrimoniale e gli assorbimenti di capitale nelle banche;  

14. La gestione del rischio di credito e il processo di affidamento; 

15. La gestione dei rischi di mercato (in particolare del rischio di tasso di interesse), 

del rischio operativo e del rischio geopolitico; 

16. Il rischio sistemico e il ruolo mitigatore e anticiclico svolto dalle BCC; 

17. Il ruolo della banca nel contrasto al riciclaggio e al finanziamento al terrorismo. 

Il framework AML nei Gruppi Bancari Cooperativi. La governance dei processi 

antiriciclaggio (AML) nelle BCC; 

18. L’informativa contabile e finanziaria. Il bilancio della banca e l’analisi degli 

indicatori di equilibrio gestionale (economico, finanziario e patrimoniale); 

19. Innovazione finanziaria, fintech, cyber risk e normativa DORA; 

20. Euro digitale, criptovalute, cryptoasset e normativa MiCAR. 

 

Al fine di garantire la massima efficacia delle attività formative, il Corso sarà rivolto 

ad un numero minimo di 25 partecipanti e massimo di 40.   

Il referente organizzativo del Corso, per conto della Federazione delle BCC di Puglia e 

Basilicata, è il Dott. Nicola Guastamacchia (Direttore della Federazione delle BCC di 

Puglia e Basilicata).  

 

ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

La selezione è aperta ad amministratori e sindaci al primo mandato e ai soci di Banche 

di Credito Cooperativo (BCC) aventi sede nel territorio italiano.   

 

ART. 4 – DOMANDA DI AMMISSIONE E REGISTRAZIONE 
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La domanda di ammissione dovrà essere inviata solo ed esclusivamente a mezzo e-mail  

al seguente indirizzo segreteria@federpb.bcc.it e dovrà pervenire entro e non oltre il 

giorno 15 febbraio 2026, completa dei seguenti allegati: 

- Documento di identità; 

- Autocertificazione in cui si attesta  la qualità di socio di BCC con espressa  

indicazione della banca; 

Saranno ammessi a partecipare in ordine cronologico di perfezionamento 

dell’iscrizione i primi 40 iscritti, che avranno perfezionato l’iscrizione e pagato la quota 

di iscrizione. E’ previsto un numero minimo di 25 partecipanti al Corso. Qualora non 

si raggiunga il numero minimo di iscrizioni, il Corso non prenderà avvio e saranno 

rimborsate le quote di iscrizione raccolte.   

Con l’iscrizione il partecipante si impegna ad accettare integralmente le disposizioni 

presenti in questo bando. 

 

ART. 5 – QUOTA DI PARTECIPAZIONE 

 

La quota di iscrizione al Corso di formazione è pari ad euro 1.000,00 (mille/00). Per i 

neo-amministratori o sindaci delle BCC, la quota di partecipazione potrà essere coperta 

dalle BCC dei singoli soci-amministratori partecipanti. Sono inoltre previste 30 borse 

di studio a copertura parziale del Corso di formazione finanziate dalla Federazione 

delle BCC di Puglia e Basilicata (destinate ai soci delle Associate aderenti alla 

medesima Federazione). 

L’iscrizione al Corso si intende perfezionata con il pagamento della quota di iscrizione 

tramite bonifico bancario intestato a: Federazione delle BCC di Puglia e Basilicata – 

IBAN IT 56 A 07012 04000 000000012337. 

Copia del bonifico bancario attestante il pagamento dovrà essere inviata all’atto di 

perfezionamento dell’iscrizione via e-mail segreteria@federpb.bcc.it riportando la 

seguente casuale del versamento: NOME e COGNOME in stampatello del partecipante 

– CORSO FORMAZIONE UniBa – Feder. BCC PB 2026. 
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ART. 6 – TRATTAMENTO DEI DATI 

 

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003, così come 

modificato dal D. lgs. 101/2018, si informa che i dati personali forniti dai candidati 

nell’ambito della presente selezione saranno trattati dalla Federazione delle BCC di 

Puglia e Basilicata, in qualità di Titolare del trattamento, esclusivamente per finalità 

connesse alla procedura selettiva. 

Il trattamento sarà effettuato nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, 

minimizzazione e integrità, e secondo modalità idonee a garantirne la sicurezza e la 

riservatezza. 

Restano ferme le disposizioni in materia di accesso agli atti previste dalla Legge n. 

241/1990 e successive modificazioni. 

 

Bari, 2 dicembre 2025 

Federazione delle BCC di Puglia e Basilicata 


